S TADTGEMEINDE ES CHAMEND

Verwaltungsbezirk Bruck an der ILeitha

2401 Fischamend, GregerstraBe 1

Im Hort der Stadtgemeinde Fischamend gelangt ab sofort die Stelle einer(s)

Hortpadagogin/Hortpadagogen

Anforderungsprofil:

Tétigkeitsbereich:

Arbeitszeit:

Entlohnung:

Bewerbungen:

unbefristet zur Besetzung.

Voraussetzung ist eine abgeschlossene pddagogische Ausbildung,
wie z.B. Diplompadagogik fiir Volks-, Haupt-, Sonder- oder
Polytechnischer Schule, Elementar-, Sozial-, oder Hortpadagogik,
oder Abschluss eines Lehrganges Nachmittagsbetreuung an einer
Padagogischen Hochschule

Verantwortungsvoller Umgang mit Kindern

Kontaktfreudigkeit, Zuverlissigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitit
Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen

dem &ffentlichen Téatigkeitsbereich addquate Umgangsformen
Abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst (bei ménnlichen Bewerbern)
Berufserfahrung ist gewiinscht aber nicht zwingend erforderlich

Pddagogische Betreuung und Erziehung von Schiilern

im Alter von 6 bis 10 Jahren

Padagogische Planung und Dokumentation

Freizeitgestaltung

Lernbegleitung

Konstruktive Zusammenarbeit mit den Eltern, der Hortleitung und
den Kolleginnen

40,0 Stunden pro Woche
Beginn friihestens 9.00 Uhr — Ende spatestens 18.00 Uhr,
In Ferienzeiten wird die Arbeitszeit individuell angepasst.

Die zu erwartenden Beziige richten sich nach den Bestimmungen
des NO Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1976. Es wird ein
Bruttogehalt von mindestens EUR 2.331,00 bezahlt.

Bewerbungen sind schriftlich bis zum 31.03.2023, mit beigefiigtem
Lebenslauf und den Ausbildungsnachweisen bzw. Zeugnissen, an die
Stadtgemeinde Fischamend, GregerstraRe 1, 2401 Fischamend, oder
per Mail an gabriele.weis@fischamend.gv.at zu richten.




